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Załącznik nr 1 do  Uchwały nr 8 /2025     

XXII   Walnego  Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego Członków                                      

Polskiego Towarzystwa Harfowego odbytego w Katowicach .    

 

 

Statut Polskiego Towarzystwa Harfowego 

Tekst jednolity uwzględniający zmiany wprowadzone w dniu 26.04.2025 

 

Rozdział I                                                                                                                                              

Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę Polskie Towarzystwo Harfowe, a w języku angielskim the Polish 

Harp Society.  

2. Stowarzyszenie może używać wyróżniającego je znaku graficznego, który wraz z nazwą 
korzysta z ochrony prawnej. Znak graficzny podlega zatwierdzeniu przez Zarząd 

stowarzyszenia. 

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe. 

4. Stowarzyszenie w swojej działalności kieruje się zasadą szacunku wobec osobistych poglądów 

członków oraz osób korzystających z jego pomocy. 

§ 2 

1. Terenem działania stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a w przypadku  gdy 
wymaga tego realizacja celów statutowych, stowarzyszenie może prowadzić działalność także 

poza granicami kraju, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

2. Stowarzyszenie ma prawo powoływania oddziałów terenowych oraz innych jednostek 

organizacyjnych służących realizacji celów statutowych.  

3. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym 

zakresie i charakterze działania, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

§ 3 

Siedzibą stowarzyszenia jest miasto Cieszyn. 

§ 4 

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.  

Rozdział II                                                                                                                                                             

Cele stowarzyszenia i sposoby ich realizacji 

§ 5 

1. Celem stowarzyszenia jest działalność na rzecz rozwoju i promocji kultury oraz edukacji 

muzycznej, szczególnie w zakresie muzyki wykonywanej na harfie. 

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
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a. współpracę swoich członków ze wszystkimi, którzy będą propagować muzykę, 

zwłaszcza wykonywaną na harfie lub z jej udziałem, 

b. upowszechnianie wiedzy na temat historii instrumentu harfa, literatury muzycznej, 

osiągnięć harfistów polskich i zagranicznych, 

c. inspirację kompozytorów do tworzenia muzyki, w tym na harfę, 

d. nauczanie gry na harfie, zwłaszcza organizację kursów mistrzowskich, 

e. wymianę młodzieży polskiej z zagraniczną w ramach działalności koncertowej, 

edukacyjnej, stypendialnej, oraz między rodzinami, 

f. współudział w stwarzaniu warunków dla rozwoju młodych talentów, także w formie 

koncertów, sympozjów, konkursów, audycji radiowych i telewizyjnych, 

g. wydawanie periodyku „Biuletyn Polskiego Towarzystwa Harfowego” 

h. tworzenie archiwum muzycznego, ze szczególnym uwzględnieniem muzyki harfowej 

(biblioteka nut, książek, fonoteka), 

i. współdziałanie z władzami i instytucjami państwowymi, samorządowymi oraz z 
innymi organizacjami społecznymi w sprawach dotyczących rozwoju kultury               

i edukacji muzycznej, jej promocji na terenie kraju i za granicą. 

3. Cele statutowe mogą być realizowane zarówno poprzez działalność non profit, jak i poprzez 

prowadzenie działalności gospodarczej. 

Rozdział III                                                                                                                                               

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

§ 6 

1. Formami członkostwa stowarzyszenia są: członkostwo zwyczajne, członkostwo wspierające    

i członkostwo honorowe, określone w następujący sposób: 

a. Członkami zwyczajnymi mogą być osoby fizyczne mające pełną zdolność do 
czynności prawnych i nie pozbawione praw publicznych. Ze względu na edukacyjny 
charakter stowarzyszenia, członkiem zwyczajnym może być osoba posiadająca 
ograniczoną zdolność do czynności prawnych, czyli małoletni, który ukończył 13 lat 
za pisemną zgodą jego przedstawicieli ustawowych. Zgody takiej nie wymaga się w 

stosunku do małoletnich w wieku od 16 do 18 lat. 

b. Członkami wspierającymi stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne lub prawne oraz 

organizacje, które uzyskają uznanie władz stowarzyszenia.  

c. Członkostwo honorowe może uzyskać osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla 

stowarzyszenia.  

d. Członek wspierający i honorowy stowarzyszenia zwolniony jest z uiszczania składek 

członkowskich. 

2. Tryb nabywania członkostwa: 

a. Kandydat na członka zwyczajnego i wspierającego składa Zarządowi pisemną 
deklarację przystąpienia do stowarzyszenia. Jeżeli kandydatem jest małoletni poniżej 
16 lat, to do deklaracji o przyjęcie dołącza się pisemną zgodę jego przedstawicieli 

ustawowych.  

b. Członkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarządu Walne Zebranie Członków, w 

głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów.  
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§ 7 

1. Członkowie mają  prawo:  

a. brać czynny udział w pracach stowarzyszenia, 

b. brać udział w Walnym Zebraniu, 

c. wybierać i być wybieranym do wszystkich organów zgodnie z postanowieniami 
niniejszego statutu, z ograniczeniami wynikającymi z art. 3 Ustawy z dnia 7 kwietnia 

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, 

d. uzyskiwać wszelkie informacje od władz stowarzyszenia o działalności m.in. za 

pośrednictwem oficjalnego publikatora stowarzyszenia (strona internetowa), 

e. członkowie wspierający nie posiadają czynnego ani biernego prawa wyborczego oraz 

czynnego prawa głosu, posiadają natomiast prawo głosu doradczego, 

f. członkowie zwyczajni małoletni w wieku od 16 do 18 lat, korzystają z czynnego 
prawa wyborczego, z tym, że w składzie Zarządu stowarzyszenia większość muszą 

stanowić osoby w pełnej zdolności do czynności prawnych.  

2. Członkowie mają obowiązek: 

a. dbania o dobre imię stowarzyszenia,  

b. brania udziału w pracach stowarzyszenia, 

c. wnoszenia składek członkowskich, chyba, że niniejszy statut stanowi inaczej, 

d. przestrzegania zasad koleżeńskości i wzajemnej pomocy, 

e. ochrony wszelkiej własności stowarzyszenia jako wspólnego dobra. 

3. Członkostwo ustaje w skutek: 

a. rezygnacji z członkostwa złożonej Zarządowi w formie pisemnej, 

b. śmierci członka, 

c. wykluczenia na skutek: 

             1/ nie płacenia składek przez okres 12 miesięcy bez należytego uzasadnienia, 

             2/ rażącego naruszenia postanowień statutu, 

             3/ oczywistego działania na szkodę stowarzyszenia.  

4. Wykluczenie członka następuje na mocy uchwały Zarządu podjętej w głosowaniu tajnym 

większością 2/3 głosów w obecności co najmniej połowy członków Zarządu. Od uchwały 

Zarządu w sprawie wykluczenia członka przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania 

Członków w terminie 30 dni od daty doręczenia uchwały. Odwołanie składa się na piśmie w 

siedzibie stowarzyszenia. Decyzja Walnego Zebrania Członków jest ostateczna. 

Rozdział IV                                                                                                                                                 

Struktura i władze stowarzyszenia 

§ 8 

       1.Władzami stowarzyszenia są: 

a. Walne Zebranie Członków, 

b. Zarząd,  

c. Komisja Rewizyjna. 
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2. W przypadku ustąpienia, wykluczenia lub śmierci członka władz stowarzyszenia w trakcie 
kadencji, skład osobowy tych władz jest uzupełniony spośród nie wybranych kandydatów, w 
oparciu o liczbę uzyskanych głosów. W wypadku braku lub niewystarczającej liczby 

kandydatów ogłasza się wybory uzupełniające.  

3. Członkowie Zarządu, Komisji Rewizyjnej wybierani są zwykłą większością głosów przez 

Walne Zebranie Członków w głosowaniu tajnym.  

4. Kadencja Zarządu, Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata. Jeśli Walne Zebranie Członków nie 
wybierze w wyznaczonym terminie członków któregokolwiek organu władzy stowarzyszenia, 
ich kadencja zostaje przedłużona automatycznie o kolejne trzy lata. Pierwsza kadencja 

Zarządu trwa do czasu zwołania Walnego Zebrania Członków, jednak nie dłużej niż jeden rok. 

§ 9 

1. Najwyższą władzą stowarzyszenia jest  Walne Zebranie Członków. 

2. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

a. uchwalenie zmian statutu oraz uchwalenie i kształtowanie programu działalności 

stowarzyszenia, 

b. wybór oraz odwoływanie członków Zarządu, Komisji Rewizyjnej,  

c. rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu, kwitowanie  sprawozdań Zarządu    

i Komisji Rewizyjnej, 

d. udzielanie absolutorium dla ustępującego Zarządu na wniosek Komisji rewizyjnej, 

e. uchwalenie minimalnych składek członkowskich, 

f. uchwalenie na wniosek Zarządu czasowego lub trwałego zwolnienia członka z 
obowiązku opłacania składki, uchwalanie umorzenia zaległości finansowych członka 

wobec stowarzyszenia, 

g. decydowanie o wszelkich sprawach stowarzyszenia, dla których statut nie ustala 

kompetencji dla innych władz stowarzyszenia, 

h. wnioskowanie do Zarządu o podjęcie uchwały w sprawie współpracy z innymi 

organizacjami, 

i. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu w sprawach członkowskich,  

j. rozwiązywanie stowarzyszenia. 

§ 10 

1. Walne Zebrane Członków zwoływane jest przez Zarząd raz w roku do końca III kwartału. 
Zawiadomienie o terminie Walnego Zebrania wraz z porządkiem i projektem uchwał przesyła 
się członkom najpóźniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Zawiadomienie może 

być w formie pisemnej lub w innej formie np. pocztą e-mail. 

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoływane jest przez Zarząd z własnej inicjatywy, na pisemny 

wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek 1/3 członków zwyczajnych 
stowarzyszenia. O terminie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania zawiadamia Zarząd na 21 dni 

przed terminem tego zebrania. 

3. Zebranie jest prawomocne, jeżeli uczestniczy w nim co najmniej 15 członków stowarzyszenia. 
4. W przypadku braku kworum na Walnym Zebraniu Członków zwołanym w pierwszym 

terminie, Walne Zebranie Członków zwołuje się w drugim terminie, nie później jednak  niż do 

trzydziestu dni od dnia  pierwszego zebrania. W drugim terminie Zebranie jest prawomocne 
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bez względu na ilość obecnych. Dopuszcza się możliwość wzięcia udziału w Walnym 
Zebraniu w formie zdalnej po uprzednim wskazaniu przez członka adresu e-mail, na który 
zostanie wysłany link do zebrania i numer telefonu kontaktowego. 

5. Walne Zebranie każdorazowo dokonuje Wyboru Prezydium  w składzie od 2 do 5 osób, w tym 
Przewodniczącego i Sekretarza.  

6. Obradami Walnego Zebrania Członków kieruje Przewodniczący. 

7. Z obrad Walnego Zebrania Członków sporządza się protokół  za który odpowiedzialny jest 
Sekretarz zebrania.  

8. Członkowie Prezydium odpowiadają za zgodność przebiegu Walnego Zebrania z 
postanowieniami statutu. 

§ 11 

1. Zarząd jest organem wykonawczym stowarzyszenia. 

2. Do kompetencji Zarządu należy: 

a. kierowanie bieżącą działalnością stowarzyszenia, 

b. wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków, 

c. ustalanie ramowego programu działania i koordynowanie działalności merytorycznej 

jednostek terenowych (oddziałów) stowarzyszenia, o których mowa w § 16, 

d. informowanie członków o swojej działalności, 

e. tworzenie w drodze uchwały jednostek terenowych (oddziałów), bez prawa nadawania 

im odrębnej osobowości prawnej, 

f. prowadzenie działalności gospodarczej, 

g. przyjmowanie członków i podejmowanie uchwał o wykluczeniu członków, 

h. podejmowanie uchwał w sprawie zlecania wykonania prac osobom fizycznym               

i prawnym, 

i. podejmowanie na podstawie upoważnienia Walnego Zebrania uchwał w sprawach 

składek członkowskich, 

j. zatwierdzanie rocznego Sprawozdania finansowego, 

k. podejmowanie decyzji o wejściu stowarzyszenia w porozumienia z innymi 

organizacjami, 

l. reprezentowanie stowarzyszenia na zewnątrz, 

m. zwoływanie i przygotowanie Walnego Zebrania Członków.   

3. Do kompetencji Zarządu należą również wszelkie inne sprawy, nie zastrzeżone statutem dla 

innych organów stowarzyszenia. 

§ 12 

1. Zarząd składa się z 4-6 członków stowarzyszenia. 

2. Zarząd w terminie 14 dni od  dnia wyboru członków Zarządu przez Walne Zebranie Członków 

wybiera spośród siebie prezesa, wiceprezesa.  

3. Zarząd zbiera się w ustalonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania 

stosownych decyzji, nie rzadziej niż raz na dwa miesiące.  

4. Zarząd dokonuje podziału czynności między swych członków w sprawach nie wymagających 

kolektywnego działania. 
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5. Pracami Zarządu kieruje prezes. 

6. Uchwały Zarządu zapadają zwykła większością głosów w obecności co najmniej połowy jego 

członków, w tym prezesa.  

7. W posiedzeniach Zarządu mogą uczestniczyć z głosem doradczym członkowie Komisji 
Rewizyjnej na wniosek własny lub członka Zarządu, jak również inne osoby zaproszone przez 

prezesa. 

8. Posiedzenia Zarządu mają charakter zamknięty, o ile zarząd nie postanowi inaczej.  

§ 13 

1. Zarząd może wykonywać swe zadania przy pomocy Biura Zarządu. 

2. Biurem Zarządu kieruje dyrektor zatrudniony przez Zarząd. 

§ 14 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym stowarzyszenia. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków stowarzyszenia i wybiera ze swego grona 

przewodniczącego i sekretarza. 

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a. przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli całokształtu działalności statutowej 

stowarzyszenia ze szczególnym uwzględnieniem jego działalności finansowej, 

b. występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli,  

c. prawo żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków w razie 
stwierdzenia nie wywiązania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków, a 

także prawo żądania zwołania posiedzenia Zarządu,  

d. zwołanie Walnego Zebrania Członków w razie nie zwołania go przez Zarząd w trybie 

lub terminie ustalonym w statucie, 

e. składanie na Walnym Zebraniu Członków wniosków o uchylenie uchwał Zarządu 

sprzecznych z postanowieniami statutu lub celami stowarzyszenia, 

f. składanie na Walnym Zebraniu Członków wniosków o udzielenie lub odmowę 

udzielenia absolutorium Zarządowi stowarzyszenia. 

4. Uchwały Komisji Rewizyjnej są ważne gdy są podjęte większością głosów, przy  obecności 

minimum dwóch członków komisji.  

§ 15 

1. Członkostwo w Zarządzie, Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek: 

a. upływu kadencji, 

b. ustania członkostwa w stowarzyszeniu, 

c. zrzeczenia się udziału w tych władzach, 

d. odwołania przez Walne Zebranie Członków. 

2. Jeżeli Komisja Rewizyjna wnioskowała o nie udzielenie absolutorium lub jeżeli w czasie 
upływającej kadencji członek władz złamał statut, to absolutorium musi zostać udzielone 
przez Walne Zebranie Członków większością 2/3 głosów. W pozostałych wypadkach 

absolutorium jest udzielane zwykłą większością głosów.  
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3. W stosunku do członka władz, który nie uzyskał absolutorium, wniosek o odwołanie może 

zgłosić każdy członek biorący udział w Walnym Zebraniu Członków.  

4. Członkowie, którzy nie uzyskali absolutorium nie mogą pełnić funkcji w żadnych władzach 

stowarzyszenia podczas następnej kadencji.  

5. Członek Zarządu oraz członek Komisji Rewizyjnej nie może być pozbawiony członkostwa 
poprzez wykreślenie z listy członków, za wyjątkiem wypadków niespełnienia wymagań 

przewidzianych w Ustawie z dnia 7 kwietnia 1989 r.  Prawo o stowarzyszeniach.  

§ 16 

1. Oddziały nie są  terenowymi jednostkami organizacyjnymi stowarzyszenia w rozumieniu 
przepisów o rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym, nie posiadają odrębnej osobowości 

prawnej.  

2. Powołanie oddziału następuje na wniosek co najmniej 8 członków stowarzyszenia 

zamieszkujących w obszarze działania oddziału (województwo lub powiat). 

3. Oddziały prowadzą działalność merytoryczną w ramach programu przyjętego przez Walne 
Zebranie Członków, a każdy oddział ma pełnomocnika Zarządu ustanowionego przez Zarząd 

stowarzyszenia. 

Rozdział V                                                                                                                                                 

Majątek stowarzyszenia 

§ 17 

1. Majątek stowarzyszenia stanowi: fundusze, nieruchomości, rzeczy ruchome, prawa na dobrach 

niematerialnych. 

2. Majątek stowarzyszenia powstaje: 

a. ze składek członkowskich, 

b. ze świadczeń członków, którzy wspierają stowarzyszenie, 

c. darowizn i zapisów, 

d. dotacji i subwencji, 

e. z dochodów z nieruchomości i rzeczy ruchomych,  

f. ze zbiorek publicznych, 

g. z prowadzonej działalności gospodarczej. 

3. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą według ogólnych zasad określonych 
w odrębnych przepisach. Stowarzyszenie będzie prowadziło następującą działalność 
gospodarczą: Działalność wydawnicza, poligraficzna, i  reprodukcja zapisanych nośników 
informacji, w tym: PKD 18.12.Z Pozostałe drukowanie, PKD 18.20.Z Reprodukcja 
zapisanych nośników informacji,  Handel detaliczny, w tym  PKD 47.63.Z Sprzedaż 
detaliczna nagrań dźwiękowych i audiowizualnych prowadzona w wyspecjalizowanych 

sklepach, Działalność wydawnicza, w tym PKD 58.11.Z Wydawanie książek, PKD 58.14.Z 
Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków, Działalność związana z edukacją, w  tym 
PKD  85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej,  Działalność związana z kulturą, 
rekreacją i sportem, w tym: 90.01.Z Działalność związana z wystawianiem przedstawień 
artystycznych, PKD 90.04.Z Działalność obiektów kulturalnych, Działalność organizacji 
członkowskich, w tym PKD 94.12.Z Działalność organizacji profesjonalnych, PKD 94.99.Z 

Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.  



8 

 

4. Dochody z prowadzonej działalności gospodarczej przeznaczone są na realizację celów 
statutowych stowarzyszenia, w tym na utrzymanie nieruchomości użytkowanych przez 

stowarzyszenie.  

§ 18 

1. W zakresie wynikającym z działalności statutowej i gospodarczej stowarzyszenie może 

nabywać prawa i zaciągać zobowiązania o charakterze majątkowym.  

2. Do składania oświadczeń w imieniu stowarzyszenia i podejmowania czynności prawnych, w 
tym podpisywania dokumentów dotyczących spraw majątkowych, wymagane jest działanie 

minimum dwóch członków Zarządu.  

3. Inne osoby będące członkami stowarzyszenia mogą dokonywać czynności prawnych  w 
imieniu stowarzyszenia wyłącznie na podstawie pełnomocnictwa Zarządu, udzielonego 

pisemnie przez Zarząd w pełnym składzie osobowym. 

 

§ 19 

Stowarzyszenie może tworzyć spółki lub przystępować do już istniejących, oraz tworzyć fundacje 
jeżeli z okoliczności wynika, iż pozwoli to bardziej efektywnie realizować cele statutowe 

stowarzyszenia.  

Rozdział VI                                                                                                                                                  

Zmiany statutu i rozwiązanie stowarzyszenia 

§ 20 

1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebrane Członków w głosowaniu 
większością 2/3 głosów w obecności co najmniej połowy członków stowarzyszenia 

uprawnionych do głosowania. 

2. Uchwałę w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków w 

głosowaniu tajnym większością 3/4 głosów w obecności do najmniej połowy członków 

stowarzyszenia uprawnionych do głosowania.   

3. W uchwale o rozwiązaniu stowarzyszenia rozstrzyga się również o przeznaczeniu jego 

majątku.  

4. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy Ustawy – 

Prawo o stowarzyszeniach.   

 

 

 

Sporządził Zarząd Polskiego Towarzystwa Harfowego  


